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EDITAL VESTIBULAR FERA
PROCESSO SELETIVO 2020.1

A COMISSAO COORDENADORA DE PROCESSO SELETIVO E INGRESSO DA
FACULDADE DE ENSINO REGIONAL ALTERNATIVA-FERA, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com o Regimento da Instituicdo, torna publicas as normas do
Processo Seletivo para o semestre letivo 2020.1 para os cursos de PEDAGOGIA,
EDUCA(;AO FiSICA BACHARELADO, PSICOLOGIA E DIREITO.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Vestibular destina-se a candidatos que concluiram ou estdo em vias de concluir o
Ensino Médio até a data prevista para a entrega de documentos, no ato da matricula.

1.2. A selecédo para provimento das vagas sera realizada em uma Unica fase, através de
Processo Seletivo e compreendera analise de conhecimentos do Ensino Médio, mediante
aplicacdo de provas objetivas de escolha multipla e de uma prova de Redacédo em lingua
portuguesa e Matematica.

1.3. As provas do Vestibular 2020.1 serao aplicadas na sede da FERA.

1.4.0 Processo Seletivo para Transferidos e Graduados sera analisado pela Comisséao do
Processo Seletivo e Ingresso e versara sobre analise documental.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes deverao ser realizadas na sede da FERA ou agendadas por telefone.
2.2. O candidato podera ter sua inscricdo no Processo Seletivo ou sua matricula na
Faculdade cancelada a qualquer momento, além de estar sujeito a outras implicacdes legais
em casos de fraude, falsidade das informagdes declaradas ou ndo apresentacdo da
documentacéo exigida.

2.3. O documento de identidade indicado no ato da inscricdo devera ser apresentado,
sempre que solicitado, durante a realizacédo do processo seletivo e devera:

a) conter fotografia que permita a clara identificagéo do portador;

b) estar em bom estado de conservacgdo, sem rasuras ou adulteracoes;

) estar dentro do prazo de validade;

d) ter sido expedido por Secretarias Estaduais de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal ou por outros 6rgdos legalmente
autorizados a emitir documento de identificagao.

2.4. O valor da inscricdo para o vestibular sera 1 kg de alimento (Vestibular solidario)

2.5. A FERA néo assumira qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacao
e/ou alojamento do candidato.

2.6. O candidato com necessidades especiais, que precise de uso de equipamentos
médicos, atendimento diferenciado e/ou tempo adicional para realizacao das provas, devera
formalizar solicitacdo especifica a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo, que
analisara tais condicdes, levando em consideracdo critérios de viabilidade técnica e
razoabilidade em relacdo as normas constantes neste Edital.

2.7 O candidato com necessidade especial que solicitar tempo adicional devera apresentar
atestado médico com declaracdo de que sua necessidade requer concessédo de tempo
extra.
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2.8. Critérios Especificos

2.8.1. E expressamente proibido ao candidato efetuar mais de uma inscricdo no Processo
Seletivo.

2.8.2. O candidato devera inscrever-se em uma opc¢ao de curso.

3. DA REALIZACAO DAS PROVAS

3.1. As provas comuns serdo obrigatérias para todos os candidatos.

3.2. O Processo Seletivo sera realizado em uma Unica fase, em Gnico turno, com provas
constituidas por questdes objetivas de escolha multipla e por uma prova de redacao, de
género dissertativo, na sede da FERA.

3.3. As provas serdo realizadas em horario marcado com duracdo maxima de 04(quatro)
horas.

3.4. Para prestar provas, 0 candidato tera que apresentar o comprovante da inscricéo e
documento de identidade original utilizado para fins de inscricdo no Processo Seletivo.
3.4.1. Nao serd aceito protocolo de encaminhamento de qualquer documento de
identificacao.

3.4.2. Sao considerados, para fins de identificacdo, os seguintes documentos: Carteira ou
Cédula de Identidade expedida por Secretaria de Seguranca Publica dos Estados, Forcas
Armadas ou Policias Militares, Carteira Nacional de Habilitacdo (expedida a partir da Lei n°.
9.503 de 01/07/1997), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira
expedida por Ordens ou Conselhos criados por Lei Federal e controladores do exercicio
profissional, desde que contenham fotografia e numero do documento de identificacdo que
lhe deu origem.

3.4.3. Nao serao aceitos documentos onde se |é ndo-alfabetizado, bem como aqueles com
fotografias que ndo possibilitem a identificacdo do candidato.

3.4.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar o documento de identidade
original, devera apresentar a ocorréncia policial.

3.5. Os candidatos deverao comparecerao local de realizacdo das provas munidos de
documento de identidade e caneta esferografica azul ou preta, com no minimo 30(trinta)
minutos de antecedéncia do horario previsto para o inicio das provas.

3.6. No tempo de duracdo das provas, os candidatos deverdo resolver as questdes das
provas e preencher o cartdo gabarito.

3.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato a transcricdo das respostas do caderno
de questdes para o cartdo gabarito e para a folha de redacédo. Também é responsabilidade
do candidato o correto preenchimento das folhas, que devera ser realizado exclusivamente
com caneta esferogréfica azul ou preta.

3.8. Nao seréo concedidas revisao e vista de provas do Processo Seletivo.

3.9. Em caso de anulacao de questao(6es) de qualquer prova, a IES atribuird acerto(s) da(s)
referida(s) questéo(6es) a todos os candidatos que realizaram a(s) prova(s).

3.10.Normas

3.10.1. Durante a realizagdo das provas nao serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, bem como o uso ou porte de telefone celular, pager, ipod, tablet, calculadora,
fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e/ou similares. O candidato que
necessitar de aparelho auditivo tera de prestar as provas conforme este Edital.
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3.10.2. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) nado se comportar de acordo com normas adequadas de conduta e urbanidade;

b) comunicar-se com outro candidato durante a realizagéo das provas, bem como se utilizar
de consultas e/ou portar, mesmo que desligados, quaisquer dos equipamentos nao
permitidos;

c) utilizar quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer das etapas da realizagcéo
do Processo Seletivo;

3.10.3. O candidato podera retirar-se do recinto das provas somente depois de transcorrida
01 (uma) hora do seu inicio.

3.10.4. O candidato, ao término das provas, entregara ao fiscal da sala o cartdo gabarito de
guestdes objetivas, de redagao e o caderno de provas.

3.10.5. Nao serdo computadas as questdes objetivas ndo assinaladas no cartdo gabarito,
assim como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
gue legiveis.

3.10.6. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala durante as provas, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais, € ha companhia de um fiscal da coordenacéo do
Processo Seletivo.

3.11. Avaliagéao

3.12.1. O Processo Seletivo constitui-se de um conjunto de provas, que visam a avaliacdo
dos conhecimentos adquiridos pelos candidatos nas matérias do nacleo comum do Ensino
Médio.

3.12.2. A prova de Redacéo sera apresentada através de texto dissertativo, com no minimo
15 e méximo 30 linhas.

3.12.3. A Redacao sera avaliada por dois examinadores independentes.

3.12.4. Os candidatos desclassificados do Processo Seletivo por escore abaixo de 20%
(vinte por cento) no conjunto das provas objetivas, ndo terdo sua prova de Redacédo
corrigida.

3.12.5. Seréa desclassificado do Processo Seletivo o candidato que obtiver escore bruto geral
abaixo de 20% (vinte por cento) no conjunto das provas objetivas ou obtiver pontuagao zero
na Redacéao.

4. DA INSCRICAODE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. Aos candidatos com deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no Processo
Seletivo de que trata este Edital.

4.2. Os candidatos poderdo optar por quaisquer cursos compativeis com sua deficiéncia.
4.3. Os candidatos participardo em igualdade de condicbées com os demais candidatos no
gue se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacdo e de
exclusado, ao horario e local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima exigida para
todos os candidatos e especificada neste Edital.

4.4. O candidato que desejar concorrer ao Processo Seletivo devera indicar no
Requerimento de Inscri¢cdo, sua intengdo e comprovar, através de Atestado Médico original,
sua deficiéncia. O Atestado Médico deve conter parecer descritivo do médico assistente do
candidato, em receituario proprio, comprovando a deficiéncia.
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5- DA MATRICULA

5.1- Os candidatos selecionados para o preenchimento das vagas, serdo convocados para
matricula por meio de chamada Unica.

6 DOS CURSOS, VAGAS E HORARIO DE FUNCIONAMENTO

CURSOS VAGAS HORARIO
PEDAGOGIA 150 19:00 AS 22:00
EDUCACAO FiSICA |100 19:00 AS 22:00
BACHARELADO

DIREITO 100 13:00 AS 17:00
PSICOLOGIA 100 13:00 AS 17:00

7. DISPOSICOES FINAIS

7.10s casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Coordenadora do
Processo Seletivo e Ingresso.

ARAPIRACA-AL,07 de OUTUBRO de 20109.
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

e Redacéo

Na prova de Redacédo, o candidato terd que demonstrar sua capacidade de expresséao
escrita. A prova de Redacéo seré constituida de um tema para dissertacdo e devera atender
aos seguintes aspectos: fidelidade ao que propde a questédo; uso adequado dos recursos
da linguagem escrita; dominio da lingua portuguesa contemporanea e das normas de
concordancia e regéncia, além do uso de vocabulario compativel; expressao das ideias com
clareza e preciséo e organizacao légica e coerente das mesmas; estruturagdo coerente dos
paragrafos (introducéo, desenvolvimento e conclusdo); uso adequado dos processos de
coordenacéao e subordinagao e pontuagao adequada.

e Lingua Portuguesa

Novo Acordo Ortogréfico. Regras de Pontuacao. Classes Gramaticais. Separacao Silabica.
Sinbnimo e Anténimo. Parénimo e Homo6nimo. Coletivos. Fonética. Ortoépica e Prosodia.
Emprego do Hifen. Préclise, Mesdclise e Enclise. Prefixos e Sufixos. Translineacéo. Figuras
de Linguagem. Variantes Linguisticas. Crase. Fonologia. Classificacdo dos Fonemas.
Analise Morfoldgica. Analise Sintatica. Complemento Nominal. Complemento Verbal.
Locucao Adjetiva. Gerundio. Concordancia Nominal. Concordancia Verbal. Regéncia
Verbal. Periodo Simples/ Periodo Composto. Orac¢des Subordinadas. Sintaxe da Oracao.

Matematica e suas tecnologias: Conjuntos: relacdes de pertinéncia, igualdade, incluséo;
operagdes. Conjuntos numéricos — naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes nesses
conjuntos, representacdes, propriedades de multiplos e divisores, propriedades especificas
de cada conjunto. Fungdes: operacdes, composicéo, funcdo do 1° e 2° graus, logaritmos,
exponenciais e modulares; representacdes graficas, equacdes e inequacdes redutiveis ao
1° e 2° graus. Andlise combinatéria e probabilidade: principio fundamental de contagem;
combinagdes, arranjos e permutacdes simples e com repeticao; bindbmio de Newton. No¢des
de probabilidade: conceitos Bésicos, probabilidade da unido de eventos, da independéncia
de eventos e de eventos complementares.



